О работе по противодействию коррупции
в ГБОУ НКК в первом квартале 2016 года
Работа по укреплению законности в деятельности ГБОУ НКК, выявлению фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции проводится в соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции, в том числе бытовой коррупции, на 2015-2017 годы.
С 8.00 до 17.00 в рабочие дни организована работа телефона «доверия» № (831-44) 6-92-20, по которому граждане беспрепятственно и оперативно могут сообщить о нарушении их прав и законных интересов сотрудниками ГБОУ НКК. Номера телефонов доверия ГБОУ НКК и Министерства образования Нижегородской области размещены на официальном сайте учреждения.
На сайте ГБОУ НКК размещена информация о поступлении финансовых средств и об их расходовании по итогам финансового года.
Расходование бюджетных и внебюджетных средств взято на личный контроль начальника ГБОУ НКК.

С целью укрепления законности в деятельности ГБОУ НКК, выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции в первом квартале 2016 года:

1. Начальник ГБОУ НКК предоставил учредителю налоговую декларацию о своих доходах и обязательствах имущественного характера, а также доходах и обязательствах имущественного характера супруги.

2. Проведены следующие мероприятия с учащимися:

- проведен показ видеороликов, направленных на профилактику коррупционного поведения;

- дискуссия «Можно ли победить коррупцию;

- семинар «Выбор. Свобода. Ответственность»;

- семинар «Этические ситуации. Если тебе предлагают деньги»;

- оформление правового уголка «Вместе против коррупции»;

- час общения «дети и деньги»;

- день правовых знаний «Закон одинаков для всех»;

- беседа «Что должен знать подросток о коррупции»

- беседа «Коррупционеры разрушают страну»;

- классный час-диалог «Есть ли границы у свободы;

- правовой час «Закон для всех и каждого;

- диспут «Соблазнов в мире много – жизнь одна».

-обучающиеся 8-11 классов принимали участие в мероприятиях  всероссийской финансовой неделе грамотности;

- для обучающихся 8-х классов проведены уроки ЖКХ с целью изучения прав и обязанностей потребителя.
3. Приняты меры по соблюдению информационной безопасности при проведении контрольных и диагностических работ.

4. В рамках производственных совещаний и родительских собраний для всех участников образовательного процесса проведена разъяснительная работа по вопросам ограничений, касающихся получения и дачи ценных подарков, взяток перед началом промежуточной аттестации;
5. В целях обеспечения режима прозрачности при организации и проведении ГИА нормативные документы, регламентирующие организацию и проведение ГИА, своевременно доводятся до всех участников образовательного процесса под роспись и размещаются на школьном сайте,  стендах в здании школы и казармы.

6. Обеспечен контроль за выполнением требований, установленных Федеральным законом от 21.07.2005 года №44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

7. Проводилось систематическое информирование работников ГБОУ НКК об изменениях в действующем законодательстве.

8. Все вновь принятые на работу сотрудники прошли проверку на отсутствие (наличие) судимости.
Вопросы о возможном коррупционном поведении сотрудников затрагиваются непосредственно на личном приеме граждан руководством ГБОУ НКК.
За 1 квартал 2016 года обращений граждан о фактах коррупции руководству ГБОУ НКК не поступало.
